RCPJ-RJ 20/05/2022-6

EDZW77273NEA
fl.: 2/10
Anexo I
ESTATUTO SOCIAL DO ¢
INSTITUTO ESAON

CAPITULO - DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS
Artigo 1° - O Instituto ESAON, doravante designado simplesmente INSTITUTO, é uma associac¢do
civil sem fins lucrativos e de fins nio econdmicos, de natureza esportiva, possuindo personalidade
juridica e patriménio proprios, distintos dos seus associados, regendo-se pelo presente Estatuto
Social e por suas normas internas, nos termos da legislagdo civil em vigor.

Artigo 2° - O INSTITUTO tem sua sede, foro e administracio na Avenida Pasteur, n° 110, sala
940, Botafogo, Rio de Janeiro/RJ , CEP: 22.290-240.

Parigrafo Primeiro — Por decisio da Assembleia Geral, a sede podera ser transferida para outro
local. .

Pariagrafo Segundo - O INSTITUTO podera atuar em todo territorio nacional, abrindo filiais,
escritorios ou credenciando representantes regionais, no Brasil ou no exterior, respeitada a
legislagdo aplicavel. v

Artigo 3° - O INSTITUTO teré prazo de duragdo indeterminado.

Artigo 4° - O INSTITUTO tem por finalidades:

I. A concepgdo, promogio e realizagdo de programas, projetos e eventos nas dreas esportiva,

cultural e social.

II. A promogio do desporto, em especial nas denominadas categorias de base e do desporto de alto

rendimento, inclusive com a realizagdo de projetos esportivos enquadrados, ou ndo, nas leis

federais, estaduais e municipais de incentivo ao esporte. .

I1I. A promogao da cultura, inclusive com a realizagdo de projetos culturais enquadrados, ou nio,

nas leis federais, estaduais e municipais de incentivo a cultura.

IV. O fortalecimento de projetos, redes e parcerias brasileiras e internacionais, j4 existentes, em

suas areas de atuacio. ,

Parigrafo Primeiro — Para atendimento s suas finalidades, o INSTITUTO podera:

I. Administrar, nos termos previstos na legislacio, a exploragdo do nome, marca e simbolo da sede

¢ das imagens da entidade, inclusive decorrentes de espetaculos desportivos. v

IL. Licenciar os produtos derivados da exploragdo do nome, marca e simbolo de entidade

desportiva, cultural e artistica.

1. Produzir, editar, publicar, expor e divulgar materiais impressos, fotograficos, audiovisuais de

gravagoes magnéticas ou Otica, programas de radio, televisdo e outros meios.

IV. Filiar-se a Associagdes, F ederagdes e Confederagdes Esportivas e Culturais, desde que em nada

sejam afetadas sua personalidade juridica, suas finalidades e sua total independéncia dos assuntos

do seu interesse.

Parigrafo Segundo - Para a consecugdo de suas finalidades e objetivando o conforto e o interesse

dos associados, o INSTITUTO podera desenvolver suas atividades por gestdo prépria ou de forma

terceirizada. g

Paragrafo Terceiro - O INSTITUTO nao distribui entre os seus socios, associados, conselheiros,

diretores, empregados ou doadores: eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,

dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o

exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Paragrafo Quarto — Os recursos do INSTITUTO serdo sempre aplicados para a consecucdo dos W

objetivos sociais, sendo expressamente vedada qualquer atividade de natureza politico-partidaria ou

eleitoral. ke
S
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Paragrafo Quinto — No desenvolvimento de suas finalidades, o INSTITUTO se compromete a
garantir a transparéncia na gestio, inclusive quanto aos dados econdémicos e financeiros, contratos,
patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestao,

tais como: ‘

L. Publicagdo anual do balango financeiro e patrimonial, apés analise do’ Conselho Fiscal e
aprovagao da Assembleia Geral.

II. No endereco eletrnico do INSTITUTO sera disponibilizado o acesso irrestrito a todos os  »
associados e filiados, os documentos e informagdes relativos prestagdo de contas bem como
aqueles relacionados a gestio da movimentagdo de recursos.

HI. O Conselho Fiscal ser4 regido por regulamento interno, aprovado por seus membros, o qual o
regulara seu funcionamento.

IV. O INSTITUTO garantira a representatividade da categoria de atletas no colegiado de diregio da
entidade. :

V. O mandato dos membros da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, permitida a reeleigdo por mais
um periodo igual e consecutivo. A Diretoria destituida podera participar do Conselho Fiscal.

VL E vedada a elei¢do de conjuges e ou parentes consanguineos ou afins até o segundo grau, por
afinidade do presidente ou dirigente méaxinio da instituicio. .

VII. A publicidade, no encerramento fiscal, do relatério de atividades e das certiddes negativas de
débitos com o INSS e com o FGTS, além da Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
que ficardo a disposigdo para exame de qualquer Associado.

VIII. A manutencio de escrituracio completa de suas receitas e despesas em tivros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatiddo, com observincia das normas expedidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade.

IX. A conservagdo, em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissdo, dos
documentos que comprovem a ori gem de suas receitas e a efetivacdo de suas desysas, bem como a
realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situagd@o patrimonial,
X. A aplicagdo de superavits e destinagdo de resultados financeiros, integralmente, a manutengio e
ao desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Parigrafo Sexto- Serdo observadas por Dirigentes e Conselheiros as seguintes diretrizes de gestdo:
I. A possibilidade de o INSTITUTO pleitear incentivos fiscais para o desenvolvimento e a
formag@o de atletas e para-atletas nos ambitos federal, estadual e municipal.

IL. O respeito aos principios da Administra¢do Publica, especialmente os principios da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia. )

III. A adogdo de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes a coibir a obtengio, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participagio
no processo decisorio.

IV. A autonomia do seu Conselho Fiscal.

V. A primazia de gestiao democratica.

VL. A transparéncia da gestdo da movimentagao de recursos.

VIL A intensa fiscalizagio interna de setores administrativos, financeiros e operacionais.

VIIL. A alterndncia no exercicio dos cargos de diregao.

IX. A aprovagdo das prestacdes de contas anuais, precedida por parecer do conselho fiscal.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO:

I. Néo fard qualquer distingdo de raga, cor, sexo, condi¢do social, credo politico ou religioso, ou a
portadores de deficiéncias fisicas.

IL. Podera firmar termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos de cooperagdo, contratos de
patrocinio, convénios, contratos com pessoas juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras. . :
Parigrafo Unico — Para cumprir suas finalidades, o INSTITUTO atuara por meio de:

L. Execugio direta de projetos, programas ou planos de acao. W
IL. Doagido de recursos fisicos, humanos e financeiros. l{)

e
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IIL. Prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizacdes.

CAPITULO 1I - DOS ASSOCIADOS

Secdo I - Admissio

Artigo 6° - O INSTITUTO se constitui de nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou
juridicas, idoneas e interessadas, desde que:

L. Estejam na plenitude de sua capacidade civil.

II. Comunguem com suas finalidades sociais.

IL. Concordem com o presente Estatuto Social e obriguem-se a cumpri-lo.

IV. Néo tenham sido expulsos anteriormente do INSTITUTO.

V. Sejam admitidos como associados pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro - Os associados, membros ou nao dos orgdos administrati-os e consultivos,
ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais do INSTITUTO.

Parigrafo Segundo — Os associados serio distribuidos nas seguintes categorias:

L. Associados Fundadores: aqueles que assinaram a Ata de Consti tui¢do e Aprovagido do Estatuto do
INSTITUTO.

IL. Associados Efetivos: aqueles admitidos nessa qualidade pela Assembleia Geral.

III. Associados Beneméritos: as pessoas naturais ou juridicas, de carater publico ou privado, que
tenham realizado doagdo, em bens ou espécie, ou tenham prestado relevantes Servigos ao
INSTITUTO, devendo ser seus nomes aprovados, por maioria de votos, em Assembleia Geral.

Artigo 7° - O interessado em se associar devera formular pedido por escrito a Diretoria do
INSTITUTO.

Parigrafo Unico - A Diretéria apreciard o pedido de filiagdo e, deferindo-o, o remetera a
aprovagao da Assembleia Geral.

Secdo II - Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 8° - Sao direitos dos associados:

L. Participar das Assembleias Gerais.

IL. Propor a admissido de novos associados

II. Acompanhar a gestio das atividades do INSTITUTO.

IV. Requerer informagédes a respeito da prestagdo de contas do INSTITUTO Junto a Diretoria
Executiva, ressalvados os contratos celebrados com clausula de confidencialidade, os quais serdo
fiscalizados pelo Conselho Fiscal e terio o correto registro contabil de receita e despesas
decorrentes. . *
Parigrafo Unico — Apenas os associados fundadores e efetivos terio direito a voto e poderdo ser
eleitos para os cargos eletivos do INSTITUTO.

Artigo 9° - Sio deveres dos associados: ;

L. Colaborar com os 6rgios da administragdo do INSTITUTO, na realizagdo dos atos necessarios
para a consecug¢do de suas finalidades sociais. '

IL. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente Estatuto Social.

III. Zelar pelos interesses morais, éticos e materiais do INSTITUTO, cooperando com o seu
desenvolvimento ¢ maior prestigio.

Sec¢do V - Das Penalidades

1 7 I
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Artigo 10 - Aos Associados que infringirem as disposicdes deste Estatuto e dos regimentos internos
de cada orgdo diretivo, de acordo com a natureza da infragdo, apés o regular processo
administrativo, a Diretoria podera aplicar as seguintes penalidades:

L. Adverténcia. '

I1. Suspensio.

1. Exclusdo.

Paragrafo Primeiro — O associado punido serd notificado em todos os casos por carta com aviso
de recebimento (A.R.), sendo considerada vélida desde que enviada para o endereco constante do
cadastro e recebida por qualquer pessoa. No caso de a carta ndo ser recebida no enderego, a
notificagdo sera feita por edital afixado na sede do INSTITUTO, em local proprio, pelo prazo de 30
dias.

Parigrafo Segundo - Findo o prazo de 30 dias da publicagdo do edital, ou se houver o efetivo
comparecimento do associado nas dependéncias do INSTITUTO nesse periodo, ele sera
considerado como notificado. |

Artigo 11 - A suspensdo sera aplicada pela Diretoria com pena méaxima de até 120 (cento e vinte)
dias. v

Artigo 12 - As penalidades impostas aos Associados infratores deverdo, obrigatcriamente, constar
em ata de reunido da Diretoria.

Artigo 13 - Constitui justa causa para o associado ser excluido do INSTITUTO:
- A existéncia de dividas com o INSTITUTO ou atraso no pagamento de qualquer parcela das
contribui¢des normais ou extraordindrias.
I. Conduta grave e flagrantemente irregular dentro das dependéncias do IN. STITUTO.
I1. Descrédito publico, por desabonadora condenacdo judicial, .
IV. Manifestagdes ostensivas e desrespeilosas, internas ou externas, prejudiciais a reputagdo do
INSTITUTO, de seus dirigentes e de seus associados.
V. Reincidéncia especifica nas penas de suspensio.

Artigo 14 - Nos casos de penas de suspensdo e de exclusdo, impostas pela Diretoria, cabera recurso
a Assembleia Geral, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, contados da data em que o associado
receber a comunicagio, com efeito suspensivo, assegurada ampla defesa. H

Artigo 15 — As infragdes apuradas pela Diretoria em relacdo a seus integrant:s, bem como em
relagdo aos integrantes do Conselho Fiscal, somente deverdo ser Julgadas e ter as penalidades
aplicadas, se for o caso, pela Assembleia Geral.

CAPITULO 11T - ADMINISTRACAO

Artigo 16 - O INSTITUTO sera administrado por:

I. Assembleia Geral.

IL. Diretoria. :

I11. Conselho Fiscal.

IV. Conselho de Atletas. .

Paragrafo Primeiro — As decisdes e as agoes dos 6rgaos diretivos serdo baseadas nos principios de
gestdo democratica, probidade, eficiéncia e estrita legalidade, moralidade, economicidade,
publicidade, bem como os demais Principios Gerais do Direito. .
Parigrafo Segundo - Cada um desses oOrgdos sera regido pelos arti gos dispostos nas segdes
subsequentes e nos termos legais.

Paragrafo Terceiro - O INSTITUTO poderd remunerar os membros de sua Diretoria, desde que
atuem efetivamente na gestio executiva ou lhe prestem servigos especificos, respeitados, em ambos
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0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuacdo, nos
termos da legisla¢do aplicavel.

Parigrafo Quarto - Os membros do Conselho Fiscal nio perceberio qualquer remuneragio pelos
servigos que prestarem ao INSTITUTO.

Secdo I - Assembleia Geral v

Artigo 17 - A Assembleia Geral ¢ o orgao soberano do INSTITUTO, sendo corstituido por todos
os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Parigrafo Unico - As decisdes tomadas pela Assembleia Geral obrigam a todos os associados,
ainda que ausentes ou discordantes.

Artigo 18 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

L. Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do INSTITUTO para o qual for convocada.
I1. Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

I1. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

IV. Alterar o presente estatuto social.

V. Deliberar sobre a extingdo do INSTITUTO.

VL. Aprovar as contas do INSTITUTO e as demonstragdes financeiras do exercicio.
VIL. Apreciar os relatérios da Diretoria e os relatorios financeiros e contabeis do Conselho Fiscal.

VIIL Aprovar a admissio e exclusio de associados, apos manifestacdo da Diretoria. .
Parigrafo Unico — Todas as deliberagdes da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas pela maioria
simples dos votos dos associados presentes.

Artigo 19 — A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, por convocagado do Presidente:

L. Anualmente, em até 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento do exercicio social do
INSTITUTO, para, dentre outros assuntos, examinar e aprovar as demonstragdes financeiras do
exercicio.

I1. A cada 4 (quatro) anos, para a elei¢do dos membros da Diretoria.

Artigo 20 — A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, sempre que se faga necessario,
quando convocada: '

I. Pelo Presidente.

IL A qualquer tempo, por 1/5 (um quinto) dos associados.

Parigrafo Unico — Dentre os gssuntos a serem objeto de Assembleia Geral Extraordinaria estio:

I. Reforma estatutaria, '

IL. Destituigdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, _

H1I. Dissolugdo ou liquidagio do INSTITUTO. v
IV. Julgamento de recurso de exclusdo de associado.

Artigo 21 — A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados, mediante prévio e geral
anuncio, através de edital afixado na sede do INSTITUTO, por carta enviada aos associados ou
qualquer outro meio eficiente, inclusive eletronico, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
Parigrafo Primeiro — Qualquer Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com, no
minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos associados, e, em segunda convocagdo, decorridos trinta minutos,
com qualquer niimero.

Parigrafo Segundo - Os atos relativos a reforma do Estatuto, para valerem contra terceiros, ficam
sujeitos as formalidades de registro e arquivVamento nos orgdos competentes. )

- Secdo Il — Diretoria
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Artigo 22 - A Diretoria é o érgio de gestio e administragdo do INSTITUTO, sendo composta por
dois Diretores, um dos quais seré seu Presidente, eleitos em Assembleia Geral, por maioria simples
de votos, para um mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitida uma reeleigdo. .
Paragrafo Unico - E vedada a elei¢do de conjuges e ou parentes consanguineos ou afins até o
segundo grau, por afinidade do presidente ou dirigente maximo do INSTITUTO.

Artigo 23 - Compete a Diretorja:

I. Administrar o INSTITUTO, cumprindo suas prioridades, conforme as diretrizes da Assembleia
Geral. :

I1. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral. v
IIL. Deliberar sobre a convocagdo de Assembleias Gerais.

IV. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades.

V. Submeter 4 Assembleia Geral as propostas Or¢amentéria e Programatica anuais e sua
implementagao.

VL. Aprovar agdes relativas a gestio or¢amentaria e financeira do INSTITUTO.

VIIL. Aprovar agdes relativas a gestio administrativa e de desenvolvimento de Recursos Humanos
do INSTITUTO, incluindo a admissio e demissio de funcionarios.

VIII. Elaborar, implantar e acompanhar as atividades, programas e projetos desenvolvidos pelo
INSTITUTO.

Artigo 24 - A Diretoria se retine ordinariamente uma Vez por semestre e, extraordinariamente,
sempre que necessario, quando convoeada por qualquer um de seus membros, sendo suas reunides
presididas pelo Presidente do INSTITUTO.

Pardgrafo Unico - A Diretoria delibera, validamente, com a presenga da maioria simples dos seus
membros, sendo vedada a representacdo, reservado o voto de desempate ao Presidente.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:

I. Administrar e representar o INSTITUTO perante terceiros, ativa ou passivamante, em juizo ou
fora dele, assumindo as atribuigdes formalmente conferidas pelo Estatuto Social e pela Assembleia
Geral.

I1. Convocar e presidir Assembleias Gerais e reunides da Diretoria.

I1. Autorizar pagamentos e movimentacao bancaria.

IV. Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades, programas e projetos em realizagao.

Artigo 26 — Todo e qualquer documento emitido pelo ou em nome do INSTITUTO, incluindo
cheques, demais documentos bancirios e contratos, somente terdo validade se assinados pelo
Presidente; ou, também isoladamente, por um procurador com poderes especificos.

Parigrafo Unico — Os instrumentos de mandato serdao firmados por instrumento particular, pelo
Presidente, com firma reconhecida.

Segio 11 - Conselho Fiscal

Artigo 27 - O Conselho Fiscal é um orgdo colegiado auténomo, que sera constituido por até 3 (trés)
membros, eleitos em Assembleia Geral para um mandato de 4 (quatro) ancs, permitida uma
reeleigdo.

Artigo 28 - Compete ao Conselho Fiscal, além de outras atribui¢des que lhe conferirem as leis que
regem o funcionamento das organizagdes desportivas:

L. Examinar os livros, os documentos e os balancetes, encaminhando parecer 4 Assembleia Geral.

II. Apresentar a Assembleia Geral parecer sobre as demonstragdes financeiras do exercicio,

apresentadas pela Diretoria, e sobre 0o movimento economico e financeiro e administrativo do
INSTITUTO. . -

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeirq em i0/05/2022
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 20/05/2022-6
EDZW77273NEA
fl.: 8/10

HI. Denunciar a Assembleia Geral erros administrativos ou qualquer violagio das leis e do Estatuto, *
sugerindo as medidas a serem tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente

sua fungdo fiscalizadora.

IV. Requerer ao Presidente a convocagdo de reunido, quando ocorrer motivo grave ou urgente.

Artigo 29 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez ao ano e, extraordinariamente,
Sempre que necessario.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho Fiscal deverdo ser convocadas com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

Artigo 30 - A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal por atos e fatos ligados ao
cumprimento dos seus deveres obedecera as regras que definem a responsabilidade dos membros do
Orgdo administrativo e as leis especificas que regem as entidades esportivas.

Seg¢do IV - Conselho de Atletas

Artigo 31 - O Conselho de Atletas é um orgdo colegiado, que sera constituido por até 5 (cinco)
membros, eleitos em Assembleia Geral para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma
reelei¢do.

Artigo 32 - Compete ao Conselho de Atletas, além de outras atribuigdes que lhe conferirem as leis
que regem o funcionamento das organizagdes desportivas, assessorar a dire¢do do INSTITUTO,
garantindo a representatividade da categoria de atletas.

Artigo 33 - O Conselho de Atletas se reunira ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario. )
Paragrafo Unico - As reunides do Conselho de Atletas deverdo ser convocadas com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

CAPITULO 1V — DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Artigo 34 — Constituem fontes de recursos do INSTITUTO: _

L. A receita proveniente das contribuicdes feitas pelos associados. v
II. As doagdes, dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas. de direito privado ou de direito pul-'ico, nacionais ou
estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por esses bens e seu patriménio.

II1. As receitas provenientes dos servigos prestados atinentes as suas finalidades.

IV. As receitas patrimoniais.

V. A receita proveniente de instrumentos contratuais celebrados com pessoas Juridicas de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

VL. Verbas provenientes de promogdes organizadas pelos associados.

VII. Recursos provenientes de projetos esportivos e culturais enquadrados nas leis federais,
estaduais e/ou municipais de incentivo ao desporto e a cultura. )

VIIL Recursos advindos do recebimento de direitos autorais, conexos ¢ de propriedade intelectual.
IX. Recursos oriundos da comercializagdo de produtos atinentes as suas finalidades.

X. Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

Pardgrafo Primeiro — As rendas, bens e direitos do INSTITUTO serao aplicados integralmente no
pais, para consecugio dos seus objetivos estatutarios.

Paragrafo Segundo- Os recursos sociais e os rendimentos do INSTITUTO, de seus departamentos
ou de suas promogdes, internas ou externas, os provenientes de rentncia ou incen:ivos fiscais, bem
como de estimulos externos destinados ao desenvolvimento da prética social, ci!tural e esportiva,

: ).
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ou decorrentes de eventuais superavits, destinam-se, exclusiva e integralmente, a manutengdo e ao
desenvolvimento de seu objetivo social.

Paragrafo Terceiro — Na hipotese de recebimento de recursos obtidos por intermédio de convénios
com Orgdos publicos, ou com entes descentralizadores indicados, bem como os oriundos de
incentivos de reniincias fiscais, o INSTITUTO cumprird integralmente a legislagao pertinente e as

normas cabiveis editadas pelo érgio responsavel, as quais se sobrepdem as' demais normas do
INSTITUTO.

Artigo 35 — O patriménio do INSTITUTO podera ser constituido por bens méveis, imoveis,
veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica ou privada.

Artigo 36 — No caso de dissolugdo e/ou extingdo do INSTITUTO, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa Jjuridica sem fins lucrativos e econdomicos, com o mesmo objetivo
social.

Artigo 37 - O exercicio financeiro e fiscal do INSTITUTO coincide com o ano civil.

Artigo 38 - A prestagdo de contas e a escrituragdo do INSTITUTO observario as seguintes normas:
L. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

II. A publicidade, por qualquer meio.eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
Junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidadao;

III. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica sera feita conforme o
paragrafo tnico do art. 70 da Constituigio Federal. '

IV. A realizagdo de auditoria, por auditores externos independentes, da aplicagdo dos eventuais
recursos objeto do termo de parceria, obrigatéria nos limites, valores e condicdes definidos em
regulamento.

Pariagrafo Primeiro - Os elementos constitutivos de ordem econdémica e financeira serdo
escriturados, observadas as disposi¢des da legislacao.

Paragrafo Segundo - Sera publicada em sitio proprio, de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade em vigor, expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, a seguinte

documentagio:
I. Demonstragdo de resultados do exercicio.
II. Balango patrimonial. . 2

1. Demonstragdo das origens e aplicagdes de recursos.

IV. Demonstragdes das mutag¢des do patrimdnio social.

Paragrafo Terceiro - O balango geral de cada exercicio discriminara os resuitados das contas
patrimoniais e financeiras, sendo elaborado com suas demonstragdes financeiras de acordo com 0s
padrdes e os critérios estabelecidos pelo Conselho Federal de Contabilidade.

Pariagrafo Quarto - Além dos mecanismos de fiscalizagdo e controle internos definidos neste
Estatuto, o INSTITUTO, visando o controle social, dara publicidade, em seu portal de internet, aos
dados referentes 4 movimentagdo de recursos publicos que porventura lhe sejam repassados, assim
como publicara no portal:

I. Cépia do Estatuto Social atualizado.

IL. Relagdo atualizada dos dirigentes do INSTITUTO.

ITI. Cépia integral dos convénios ¢ de outras avengas realizadas com o Poder Executivo Federal,
Estadual ou Municipal. :

Parigrafo Quinto — Na utilizacio de recursos publicos que porventura lhe sejam repassados, o
INSTITUTO observara os principios gerais da Administragdo Publica, especialmente os principios
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia.
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Paragrafo Sexto — O INSTITUTO primara pela transparéncia de seus dados economicos e
financeiros, assim como de seus contratos, patrocinadores, direitos de imagem e de propriedade
intelectual.

CAPITULO V — DISPOSICOES GERAIS

Artigo 39 - O INSTITUTO sera dissolvido por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinéria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagdo de suas
atividades, ou nos casos previstos em Lei. , .
Parigrafo Unico — Em qualquer caso serdo observados os dispositivos legais aplicaveis ¢ o fixado
no presente Estatuto.,

Artigo 40 - Os casos omisses serao resolvidos pela Diretoria, de acordo com a lei, e serdo
submetidos a homologacio da primeira Assembleia Geral que se realizar,

Rio de Janeiro, 28 de marc¢o de 2022
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